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1) rodzaj umowionej pracy

1. Strony ustalajj nast¢pujace warunki zatrudnienia:

) .

2) miejsce wykonywania pracy

stanowisko, furfkcja, zdwod, specialndse |

=

N

N

skladniki wynagrodzenia i ich wysokosé oraz podstawa prawna ich ustalenia 1

5) inne warunki zatrudnienia .

3. Inne postanowienia szczeg6l .

dopuszczalna liczb
oprocz

codzin pracy ponad okreslony w umowie wymiar czasu pracy, kdrych prrekroczeni upravwnia pracawnika,
. do dodatku do i

o ktorym mawa w art 151'§1 Kodeksu pracy*

2. Dzien rozpoczecia pracy .

data i padpis pracownika

L podpis pracodawey lub esoby reprezentujgcej pracodawce albo asoby
upowaznionej do skladania oiwiadczen w imieniu pracodawey

Oswiadczam, Ze egzemplarz niniejszej umowy otrzvmalem(am) i po zapoznaniu si¢ z jej tresciq zaproponowane mi warunki pracy [ wynagrodzenia
przyvimuje bez zastrzezen. Rownoczesnie przyjmuje do wiadomosci tres¢ obowiqzujqeego u Pracodawcy regulaminu pracy i oswiadczam, Ze zobo-
wiqzuje si¢ do przestrzegania jego postanowien pod rygorem odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

data i podpis pracownika

! podpis przyjmujacego oéwindezeni )

* Dotyczy umowy o pracg 7 pracownikiem zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy
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